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Lavoro subordinato tra familiari: la Fondazione Studi fa il punto tra
giurisprudenza e aspetti operativi
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Il tema del lavoro subordinato tra familiari, quello reso tra soggetti legati da vincolo familiare, in particolar
modo nelle piccole realtÃ , Ã¨ stato oggetto anche in passato di approfondimento dottrinale e
giurisprudenziale volto a chiarire la liceitÃ  di tali rapporti e i limiti della presunzione di gratuitÃ .
Sul tema, sono diversi i fattori che datori di lavoro e Consulenti del Lavoro devono tenere in considerazione,
come lâ€™assoggettamento ai poteri datoriali, l'effettiva corresponsione della retribuzione e la convivenza
tra le parti legate da vincolo familiare.
Nel recente approfondimento â€œLavoro subordinato tra familiari: lo stato dellâ€™arte tra giurisprudenza e
aspetti operativiâ€• la Fondazione Studi Consulenti del Lavoro ripercorre le piÃ¹ recenti pronunce della
Corte di Cassazione e propone una lista di riscontro per le prime valutazioni, che raccoglie le condizioni
piÃ¹ significative secondo un ordine di prioritÃ  indicativo. Sebbene, infatti, lâ€™approfondimento analizzi
gli elementi che hanno permesso di legittimare la subordinazione in sede di giudizio, essi possono essere
utili ai datori e ai Consulenti del Lavoro, che sono chiamati a ragionare ex ante sullâ€™esistenza dei
presupposti del lavoro subordinato tra familiari.

https://www.consulentidellavoro.it
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